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CRIDA A PROJECTE PER A LA REALITZACIO DE LA IMATGE
DE LA 52 EDICIO DE LA VALENTINA, FESTA URBANA

Enviament de candidatures del 22 de novembre a I'1 de desembre de 2022

1. OBJECTE | FINALITAT DE LA CONVOCATORIA

La Valentina, Festa Urbana (organitzada per la Regidoria de desenvolupament i regeneracié urbana
de I’Ajuntament de Valéncia i AUMSA) fa una convocatoria oberta a professionals i a empreses del
sector de la il-lustracid, amb el suport de I’Associacié de Professionals de la ll-lustracié Valenciana
(APIV), per a encarregar un treball consistent en la realitzacié del cartell de la 52 edicié de La
Valentina, Festa Urbana (que se celebrara del 17 al 23 d’abril de 2023). Per aix0, a través d’una crida
a projecte se seleccionara la persona professional o I'empresa del sector que realitzara els seglients
serveis:

- Disseny de la imatge de la 52 edicid.

- Adaptacié de la imatge a diferents aplicacions (arts finals), consistent en I'ajust del disseny a
diferents mesures que es puguen requerir i /o a I'actualitzacié de la informacié escrita o
logos que acompanyen la imatge. Les adaptacions no implicaran canvis en el disseny
principal:

o Mupi (2 mesures)

- Juntament amb les AAFF s'entregara també una versid per capes de la imatge per a facilitar
les seues posteriors adaptacions grafiques.

La Regidoria de desenvolupament i regeneracid urbana de I'Ajuntament de Valéencia i AUMSA
contractaran a qui s’encarregue d’este servei, amb un preu de 2.200€ + IVA (21%) = 2.662€, atenent
als conceptes:

- Disseny de la imatge de la 52 edicio: 1.800€ + IVA
- Adaptacié a Mupis : 400€ + IVA

En el cas que fora necessari ampliar les prestacions del contracte, el preu final del conjunt de
prestacions no superara en cap cas I'import maxim de la contractacié6 menor per a este tipus de
serveis.



2. REQUISITS DELS PARTICIPANTS

Podra presentar-se a la convocatoria qualsevol professional, empresa o unioé d’empreses del sector,
amb personalitat fisica o juridica. Al moment de formalitzar el contracte sera imprescindible, en tot
cas, que es troben d’alta en I'lAE i al corrent de les obligacions pertinents de la Seguretat Social i
gue no estiguen incurses en alguna de les causes de prohibicié per contractar previstes en I'article
71 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre de Contractes del Sector Public.

3. FORMA | TERMINI DE PRESENTACIO DE LES CANDIDATURES

Les persones o empreses interessades a participar hauran de presentar una candidatura (inscripcid
gratuita). Per a aix0 han d’enviar la seglient documentacio:

- Dossier o book de treballs, que incloga un maxim de deu treballs especifics realitzats per la
persona o empresa que, en la mesura que siga possible, estiguen relacionats amb I'objecte
d’este encarrec.

- Curriculum personal o acreditacié professional semblant de 'empresa.

Tota la documentacié s’ha de presentar en format digital (PDF) i enviar-se a I'adreca electronica
produccion@Ilavalentina.net , tot indicant en I'assumpte del missatge ‘Crida a projecte La
Valentina, 52 edicié’, amb una grandaria maxima de 10 mb. La recepcié de la documentacio

requerida es confirmara mitjancant un correu electronic.
El termini per a I’enviament de candidatures sera de nou dies naturals a partir del dia seglient a la
seua publicacié en la pagina web de AUMSA www.aumsa.es

4. COMPOSICIO DEL COMITE DE SELECCIO

El comité de seleccid estara compost per:
- Julia Cejas: ll-lustradora del cartell de La Valentina 2019.
- Luna Pan: ll-lustradora del cartell de La Valentina 2021.
- Mikko: ll-lustrador del cartell de La Valentina 2022.
- Persona designada per la Delegacio de Desenvolupament Urba de I'Ajuntament de Valéncia
- Secretaria: Actuara, amb veu pero sense vot, la persona designada per la Secretaria General
de AUMSA.

Cap membre del comité de seleccidé podra tindre relacid empresarial, professional o contractual
directa amb les candidatures presentades.

5. ACTUACIO DEL COMITE DE SELECCIO. CRITERIS D’AVALUACIO. RESOLUCIO.

Una vegada constituit el comite, s’alcara una acta de les seues decisions. En primer lloc, es
comprovaran totes les candidatures presentades per verificar-ne I'acompliment efectiu de les
condicions establertes en estes bases i, en conseqiiéncia, pronunciar-se’'n sobre I'admissid
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definitiva. A continuacio, es resoldra la convocatoria, després de valorar tant la qualitat grafica dels
dossiers dels treballs de les persones o empreses participants com el seu curriculum. De totes les
candidatures el comité seleccionara aquella que considere més adequada i reunisca les millors
qualitats per a la realitzacio del treball. Se seguiran els seglients criteris:

- Qualitat en els treballs desenvolupats

- Originalitat i creativitat en els resultats

- Experiéncia en projectes semblants

Una vegada resolta la convocatoria, el comité de seleccié detallara a la persona professional o
empresa seleccionada en una sessié informativa les especificacions técniques necessaries per a
I’execucio del treball, aixi com les dates de lliurament de les diferents peces i la forma de pagament
(de forma estimativa, el disseny principal hauria d’estar enllestit i aprovat un mes després de la
formalitzacié del contracte). La resolucio del comité de seleccio es fara publica en la pagina web de
AUMSA www.aumsa.es, sense perjui de fer-ne una comunicacié personal a qui guanye el concurs.
El comité de seleccidé podra tanmateix declarar deserta la convocatoria si ho considera oportu.

6. PROCES DE CONVOCATORIA

- Aprovades la convocatoria i les bases que ens ocupen, es publicaran en la pagina web de
AUMSA www.aumsa.es

- A partir del dia seglient de la seua publicacid, s’obri un termini de nou dies naturals per a
presentar les candidatures.

- Conclés el termini de presentacié de candidatures, el comité de seleccié celebrara la sessio
d’avaluacié en un termini maxim d’una setmana.

- Laresolucio del comité es publicara en la pagina web de AUMSA www.aumsa.es en el termini
maxim d’una setmana.

La participacio en la convocatoria implica la plena acceptacié d’estes bases.

7. REQUISITS D’EXECUCIO DEL CONTRACTE

La Regidoria de desenvolupament i regeneracié urbana de I'Ajuntament de Valéncia, AUMSA i
I'adjudicataria del contracte vetlaran perque la imatge proposada complisca amb els principis
establerts en la Constitucié Espanyola; I'Estatut d’Autonomia de la Comunitat Valenciana; la Llei
Organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva de dones i homes; la Llei de la Generalitat
9/2003, de 2 d'abril, per a la igualtat entre dones i homes; la Llei Organica 1/2004, de 28 de
desembre, de mesures de proteccid integral contra la violéncia de génere; la Llei 7/2012, de 23 de
novembre de la Generalitat, integral contra la Violéncia sobre la Dona en I'ambit de la Comunitat
Valenciana i la Llei 8/2017, de 7 d'abril, integral del reconeixement del dret a la identitat i a
I'expressid de génere a la Comunitat Valenciana, aixi com en el desenvolupament normatiu derivat
0 que pogués derivar d'aquestes lleis. En concret, el disseny respectara els principis d'igualtat de
tracte, sense que puga contindre cap discriminacié per rad de sexe, origen racial o étnic, religié o
conviccions, discapacitat, edat, orientacié sexual, origen social, caracteristiques genétiques, llengua,
opinions politigues o de qualsevol altre tipus, pertinengca a una minoria nacional, patrimoni,
naixement o qualsevol altra circumstancia personal o social. Si I'execucié tecnica de la imatge



requerira alguna modificacido per al millor compliment d'estos principis, o per a la seua millor
impressio, la Regidoria de desenvolupament i regeneracié urbana de I’Ajuntament de Valéncia i
AUMSA podran imposar les variacions necessaries, prévia consulta amb Il'autora o l'autor.

La realitzacié de la imatge per a la 52 edicié de La Valentina comporta la cessié dels drets que
resulten transferibles de publicacid, reproduccid i explotacié del cartell a favor de la Regidoria de
desenvolupament i regeneracié urbana de I’Ajuntament de Valéncia i AUMSA, sense limit geografic
ni temporal.



